<

5

La Haute-Céte-Nord

FONDS DE DEVELOPPEMENT
DES TERRITOIRES

RAPPORT ANNUEL
D’ACTIVITES

Pour la période du 1°r avril 2019 au 31 mars 2020

Préparé par :

Le Service de développement économique
de la MRC de La Haute-Cote-Nord

Le 15 septembre 2020




TABLE DES MATIERES

IMOT DU PREFET ....ooiieiectcteteteeeeteaetete et eesaeaeae st s s aesese st esssseae s et et esssasaetes et et s ssanseses et s s asassesesesensnanansesesanas 2
PRESENTATION DE L'ORGANISIMIE .....oveeeeeceeeeteieteececaete et seaeae et a et st et esssasas st ses s asassesesesesnasassesesnas 3
IMISE EN CONTEXTE ...uuvivecutieceescee et seeas st saesesesaesssasse s s st ss st s asse s et sessessssssessssssesassesssassesasaesesansessanes 3
TERRITOIRE DPACTION . ....cuvieetieceeteicte sttt et s et ae s s s e s sae s s s et es s st s aesessaesasssses s aesesansessansesananes 3
RESSOURCES HUMAINES .......ooouieiucteteteieececaete et tesesaeaese et esasaeae s st s sasaetesesesesssassssesesessnsassesesesenssasassesesasas 4
MEMBRES DU CONSEIL DE LA IMRC .....oeeeeececvteieesecee ettt et a et s s s st s s s asassesesesessasasaesesnas 4
BILAN ET PRIORITES D’INTERVENTION 2019-2020 ......cuevveereeeceeeeeieeeereesesesesessssesesesesessassesesesesesassssesesnas 5
BILAN FINANCIER POUR 2019-2020.......c0c0mueueeeruerereeeeesaesesssesesssesessssessssesessssessssssssesssssssssssssassessssssesssesas 11
IMPACT ECONOMIQUE DU FONDS DE DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES

EN HAUTE-COTE-NORD POUR 2019-2020 ........coovururueuereeeeeecaeteteseessaesesesesesssssesesesesesssssesesesesessssssesesases 12

LISTE DES CONTRATS DE SERVICE, AIDES ET ENTENTES SECTORIELLES........cccoviiiiiiiiiiiiiieceeeee, 13




MOT DU PREFET

La Haute-Cote-Nord est une région ou les richesses naturelles et la qualité des promoteurs de projets
s’allient a merveille. De nombreux talents ont su se faire connaitre, autant pour animer et diversifier
I’économie que pour la construire, un projet d’entreprise a la fois.

La Haute-Cote-Nord est un joyau cétier du Québec qu’il faut continuer de chérir et de mettre en valeur.
Encore cette année, I'équipe de la MRC de La Haute-Coéte-Nord a su redoubler d’effort pour supporter
financierement et techniquement, les promoteurs de projets, les idéateurs et les clientéles visées. Soyons
réaliste, encore beaucoup de travail reste a faire et la concertation est le secret d’'une longévité et d’un
effet structurant pour les projets porteurs.

Jaimerais en profiter pour remercier mes collégues élus des conseils municipaux et leurs équipes de
travail pour leur collaboration et leur engagement envers les projets portés par la MRC. Je désire
également dire un merci particulier aux organismes a but non lucratif qui sont des acteurs trés importants
et qui savent se montrer créatifs, engagés et présents. Et que dire de la population qui encourage et
propage les bonnes nouvelles. Sans votre implication et votre positivisme, la région ne pourrait s’élever
autant.

L'année 2019-2020 se termine toutefois sur une note plutét inquiétante pour les entreprises et les
organismes, mais ensemble, nous supporterons les plus touchés par cette crise sanitaire. Ensemble, nous
saurons démontrer notre solidarité, notre inventivité et notre résilience a toute épreuve.

Micheline Anctil

Préfet La Haute-Céte-Nord



PRESENTATION DE L’ORGANISME

La MRC de La Haute-Cote-Nord, qui constitue la porte d’entrée ouest de la Céte-Nord, comprend huit
municipalités et une communauté innue sur son territoire. Les champs de compétences et d’activités de
I'organisation régionale sont variés et incluent, notamment, le développement économique, le
développement des communautés, le développement culturel et touristique, la gestion du transport
adapté et collectif, I'aménagement du territoire, la gestion des matieres résiduelles et I'évaluation
fonciere.

Coordonnées de la MRC de La Haute-Cote-Nord :

26, rue de la Riviere, bureau 101, Les Escoumins (Québec) GOT 1K0
418 233-2102 / 1 866 228-0223 / info@mrchcn.gc.ca / www.mrchcn.qgc.ca

MISE EN CONTEXTE

Avec |'entrée en vigueur du projet de loi n° 28 en 2015, qui annoncait I'abolition des CLD, la MRC a résolu
d’ajouter un nouveau service a son offre et d’ainsi assumer la gestion du développement économique sur
son territoire. Le Service de développement économique a donc été créé le 1°" janvier 2016.

TERRITOIRE D’ACTION

La MRC de La Haute-Cote-Nord s’étend d’est en ouest, longeant le littoral du Saint-Laurent, de
I’embouchure de la riviere Saguenay jusqu’a la riviere Betsiamites, et se prolonge vers le nord a I'intérieur
du plateau Laurentidien jusqu’a la hauteur du 50¢ parallele. Elle présente un caractere rural, puisque sept
des huit municipalités la composant sont de petite taille et que son économie est largement basée sur
I’exploitation des ressources naturelles.

MUNICIPALITE POPULATION 2019

(Décret 1214-2019)*

Tadoussac 785 7,665
Sacré-Ceeur 1790 17,477
Les Bergeronnes 640 6,249
Les Escoumins 1845 18,014
Longue-Rive 966 9,432
Portneuf-sur-Mer 613 5,985
Forestville 2929 28,598
Colombier 674 6,581
TNO Lac-au-Brochet 5 -

10 242 100,000
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RESSOURCES HUMAINES

La MRC de La Haute-Céte-Nord est sous la direction générale de M. Frangois Gosselin, qui est appuyé par
M. Kevin Bédard, directeur général adjoint. Ils comptent sur une équipe de plus de 30 personnes réparties
dans divers services, pour réaliser le plan d’action de la MRC en lien avec les priorités d’intervention.

En 2019-2020, I'équipe du Service de développement économique était composé de huit employés,
dont :

— M™ Marie-France Bélanger, conseillere au développement culturel et touristique;
— M™ Odette Bélanger, conseillere au développement des communautés;

— M. Abdoulaye Badiane, chargé de projet;

— M™ Stéphanie Gagnon, directrice;

— M™e Josée Laurencelle, adjointe administrative;

— M. Jimmy Morin, analyste financier;

— M. Tidiane Ndiaye, assistant en développement économique;

— M™ Marie-Soleil Simard, conseillere au développement des entreprises.

Voici les membres du personnel qui sont responsables des principaux secteurs d’activités de la MRC :

— M. Yves Beaudoin, ingénieur forestier;

M. Kevin Bédard, directeur du Service de I'aménagement du territoire;

— M™ Sandra Gagné, directrice du Service de la gestion des matiéres résiduelles;
— M™e Stéphanie Gagnon, directrice du Service de développement économique;
— M™e Josée Girouard, directrice du Service de I"évaluation fonciére.

MEMBRES DU CONSEIL DE LA MRC
La structure décisionnelle de la MRC, soit le conseil de la MRC, comprend le préfet de comté, élu pour un
mandat de deux ans parmi les membres, ainsi que le maire de chacune des municipalités de la MRC.

S’ajoute a ce groupe le représentant désigné par la municipalité dont le maire a été élu préfet.

Voici la composition du Conseil de la MRC au 31 mars 2020 :

— M™ Micheline Anctil Mairesse de la Ville de Forestville et préfet de la MRC

— M. Francis Bouchard Maire de la municipalité des Bergeronnes

— M™¢ Lise Boulianne Mairesse de la municipalité de Sacré-Cceur

— M. Charles Breton Maire de la municipalité de Tadoussac

— M. André Desrosiers Maire de la municipalité des Escoumins

— M Richard Foster Représentant de la ville de Forestville

— M™ Marie-France Imbeault Mairesse de la municipalité de Colombier

— M. Donald Perron Maire de la municipalité de Longue-Rive

— M. Gontran Tremblay Maire de la municipalité de Portneuf-sur-Mer
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BILAN ET PRIORITES D’INTERVENTION 2019-2020

En avril 2015, les municipalités régionales de comté (MRC) ont recu pleine compétence pour favoriser le développement local et régional sur leur
territoire. Au méme moment, le Fonds de développement des territoires (FDT) a été institué pour les soutenir dans ce réle. S’appuyant sur des
principes de souplesse et d’'imputabilité, ce fonds est destiné a soutenir toute mesure de développement local et régional.

L’entente intervenue avec le ministéere des Affaires municipales et de I'Habitation (MAMH) dans le cadre du FDT, a permis a la MRC de La Haute-
Cote-Nord de bénéficier d’'une somme de 1 152 061 S pour la période du 1°" avril 2019 au 31 mars 2020. Cette période représente la derniére
année d’une entente qui a pris fin le 31 mars 2020.

Au cours de I'exercice 2019-2020, la MRC a initié des projets, a offert des services et a collaboré a des actions structurantes pour le milieu.
Conformément a I’entente conclue entre le gouvernement et chaque MRC, les mesures auxquelles la MRC affecte le FDT portent sur les objets et
priorités ci-dessous :

OBIJET PRIORITES D’INTERVENTION

1. Planification | A) Gérer les TPI, la villégiature et I'exploitation du sable et du gravier.
et

aménagement | B) Mettre en ceuvre, gérer et effectuer le suivi du schéma d’aménagement et de développement.

du territoire C) Mettre en ceuvre, gérer et effectuer le suivi du schéma de couverture de risques en sécurité incendie.

D) Assurer la gestion du TNO.

E) Planifier, gérer et assurer un suivi du Service de la gestion des matiéres résiduelles.

F) Planifier, gérer et assurer un suivi du Service de I’évaluation fonciére.

G) Planifier, gérer et assurer un suivi du Service de développement économique.
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OBIJET

PRIORITES D’INTERVENTION

MOYENS UTILISES

2. Soutien aux
municipalités
locales en
expertise
professionnelle
ou partage de
services

A) Soutenir les municipalités dans
I'avancement de leurs projets de
développement communautaire, social
et économique (ex. : chemins
secondaires, services aux ainés,
habitation, développement, etc.).

Maintenir des activités de veille et de partage d'information;

Animer un groupe sur Facebook a I'usage des partenaires municipaux;
Mener des activités de réflexion stratégiques avec les élus et le personnel
en développement;

Offrir un service-conseil pour I'élaboration et le financement de projets ainsi
que pour des activités de dotation de personnel lié au développement
socioéconomique;

Soutenir 3 projets dans le cadre de la Politique de soutien aux projets
structurants (PSPS) — volet infrastructures municipales pour un total de
33172,59 6.

B) Participer au financement des agents de
développement municipaux.

Participer au financement de 8 agents de développement municipaux
(225 000 $ de soutien direct pour les municipalités).

C) Coordonner la table des agents de
développement municipaux.

Animer 2 rencontres (Information — Formation — Concertation —
Mobilisation).

D) Soutenir le développement social

Collaborer a la réalisation des planificateurs « familial » et « ainés »;
Contribuer au projet « Prendre soin de notre monde »;

Assurer le suivi du projet « Eveil a la lecture » dans les camps de jour;
Soutenir et accompagner les organismes « Famille » et supporter leurs
initiatives;

Réaliser des activités de consultation et de concertation citoyenne;
Mettre en place un plan d’action concerté en appui de la Politique de
développement social,

Assurer un suivi et I'animation des rencontres entre les partenaires du
développement social;

Contribuer a la Table intersectorielle sur les saines habitudes de vie.

3. Promotion et
soutien a
I’entrepreneuriat
et a I'entreprise

A) Gérer les fonds de la MRC [Politique de
soutien aux entreprises (PSE) et les fonds
locaux (FLI et FLS)].

22 demandes de financement;
20 dossiers ont été soutenus dans le cadre de la PSE pour un total de
229 883 S.

B) Participer a la gestion de la mesure
« Soutien au travail autonome ».

Soutenir financierement et accompagner 3 travailleurs autonomes dans le
démarrage de leur entreprise.

FDT — rapport annuel d’activités 2019-2020
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C) Accompagner les promoteurs dans
I’'avancement de leurs projets (tourisme,
culture, entrepreneuriat, économique,
social).

Effectuer plus de 340 rencontres-conseil et de suivi;

Accompagner le regroupement de la Chambre de commerce Colombier,
Forestville, Portneuf-sur-Mer et Longue-Rive (CFPL) dans leur
fonctionnement et dans leur planification territoriale.

D) Contribuer au développement d’un
environnement économique performant

et structuré par des initiatives innovantes.

Soutenir et faire la promotion de I'achat local - Campagne « L'achat local,
c'est dans I'sac »;

Coordonner le projet « Opération emploi »;

Apporter un support aux coops d’initiation a I’entrepreneuriat collectif
(CIEC) de La Haute-Cote-Nord;

Collaborer aux séjours exploratoires de Place aux jeunes en Haute-Cote-
Nord;

Coréaliser le colloque « Entreprendre en région » (3° édition - mai 2019);
Coordonner le service de mentorat : Une activité de lancement de la
programmation annuelle du mentorat en Haute-Cote-Nord; 4 activités de
réseautage pour les mentors et les mentorés; 14 mentorés ont créé des
dyades avec 8 mentors, 1 chef mentor; participation au rendez-vous annuel
provincial de mentorat et au rendez-vous annuel régional de mentorat;
Favoriser un environnement propice au réseautage : participer aux activités
de réseautage de la Chambre de commerce CFPL, de la Société de
développement de Sacré-Ceeur, de la SADC, ainsi que de différents
ministeres et OBNL de la région;

Collaborer avec différentes organisations pour offrir des activités de
formation et de réseautage aux entreprises de La Haute-Cote-Nord;
Mettre a jour des politiques et outils destinés aux entreprises;

Collaborer a la mise en place d’un nouveau service de microcrédit sur la
Cote-Nord;

Collaborer a I'entente de partenariat régional touristique avec Tourisme
Cote-Nord;

Prendre part a I'implantation du service de Synergie 138;

Collaborer a structurer I'Espace innovation Cote-Nord et déposer un projet
concerté;

Réunir des partenaires de développement afin de contribuer a des projets
issus de la démarche de prospection territoriale;

FDT — rapport annuel d’activités 2019-2020
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Adhésion et promotion de la vision « La Haute-Cote-Nord, une MRC
nourriciere »;

Prendre part a la Table santé qualité de vie;

Participer au 3° rendez-vous de la Table de concertation sur le
développement local et régional de la FQM.

E)

Valoriser I'entrepreneuriat sous toutes ses
formes (collectif, social, individuel,
jeunesse, etc.) et les initiatives en Haute-
Cote-Nord.

Animer les pages Facebook du Service de développement économique, de
Culture Haute-Cote-Nord et des Partenaires du développement social
Haute-Cote-Nord;

Programme Qualité-entreprises HCN,;

Participer a la Table action entrepreneuriat Cote-Nord;

Rendre hommage aux entrepreneurs lors de soupers-conférences dans le
cadre des colloques « Entreprendre en région »;

Promouvoir I'entrepreneuriat, notamment dans la page mensuelle de la
MRC en collaboration avec le journal Haute-Cote-Nord (plus de 10 articles).

Mobilisation des
communautés et
soutienala
réalisation de
projets
structurants
pour améliorer
les milieux de vie
selon les
domaines
d’activités
priorisés
(économique,
communautaire,
social, culturel,
touristique,
transport)

A)

Soutenir les organismes dans |’élaboration
de projets structurants par les différents
services et programmes (PSPS,
communautés en santé, médiation
culturelle, sensibilisation aux arts visuels,
partenariat de projets culturels, etc.) de la
MRC.

Permettre la réalisation de 11 projets avec I'octroi de subventions non
remboursables (264 627,13 $) dans le cadre de la Politique de soutien aux
projets structurants;

Permettre la réalisation de 3 projets avec I'octroi de subventions non
remboursables (9 000 $) dans le cadre de la Politique sur les dons et
commandites;

Structurer un projet de tableau de bord pour accroitre I'implication
citoyenne et associative;

Permettre la réalisation de 29 projets avec I'octroi de subventions non
remboursables (74 070,55S) dans le cadre de I'entente sectorielle pour
supporter le développement de communautés en santé;

Permettre la réalisation d’un projet avec I'octroi d’une subvention non
remboursable de 23 000 $ dans le cadre de I’Entente de développement
culturel,

Maintenir le Programme de sensibilisation aux arts visuels;

Poursuivre les démarches de mobilisation pour la médiation culturelle;
Maintenir le Programme de partenariat aux projets culturels régionaux;
Contribuer a maintenir une offre de formation de niveau collégial et le
développement de la formation en Haute-Cote-Nord;

FDT — rapport annuel d’activités 2019-2020
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https://www.facebook.com/Partenaires-du-d%C3%A9veloppement-social-Haute-C%C3%B4te-Nord-322580037773549/
https://www.facebook.com/Partenaires-du-d%C3%A9veloppement-social-Haute-C%C3%B4te-Nord-322580037773549/

Soutien technique a I’Association bioressources HCN;

Soutenir la réalisation du projet « Pédago culture »;

Participer a différents comités, activités de concertation, etc;

Incuber et accompagner un projet d’économie sociale pour favoriser I'acces
a I’emploi et la commercialisation de I'offre agroalimentaire en Haute-Cote-
Nord (SEVA).

B) Contribuer au maintien et a I'amélioration
des services de transport adapté et
collectif (TAC HCN).

Maintenir le 2¢ aller-retour en collaboration avec Intercar;

Effectuer un service de répartition pour le transport bénévole et
accompagnement;

Collaborer avec le Centre de formation professionnelle de Forestville pour la
mise en place d’autobus entre La Haute-Cote-Nord et Manicouagan;
Soutenir le projet de transport touristique pour Tadoussac.

C) Contribuer a des initiatives de
concertation et de mobilisation entre les
partenaires.

Contribuer aux rencontres de suivi et de concertation entre les
organisations impliquées en développement économique sur le territoire de
La Haute-Cote-Nord;

Réseauter lors de rencontres de développement sur la Cote-Nord;
Participer a Céte-Nord économique (rencontres mensuelles entre les
organismes de développement économique de la Céte-Nord);

Siéger au conseil d’administration de I’Association des professionnels en
développement économique (APDEQ);

Concerter des partenaires du développement social lors de comités de
travail portant sur I'alimentation / la famille (0-100 ans);

Rencontre de suivi et de cueillette de données avec les producteurs
agroalimentaires;

Demande et octroi de financement pour I'embauche d’une coordination de
projets concertés pour une période de 3 ans;

Concertation et partenariat avec les établissements de formation.

D) Stimuler I'’émergence de projets
structurants et innovants.

Effectuer une veille stratégique des programmes et ressources externes;
Promouvoir des opportunités d’affaires;

Participer a des activités de représentation et de réseautage avec les
entreprises et les organisations impliquées en développement
socioéconomique;

FDT — rapport annuel d’activités 2019-2020
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Prendre part au comité des retombées économiques pour la construction
de la lighe Micoua-Saguenay avec Hydro-Québec et suivis aux entreprises.

A)

Mobiliser le territoire vers une vision
commune et des plans d’action concertés
et complémentaires.

Participer a la Foire nationale de I'emploi 2019 a Montréal;
Création de matériel faisant la promotion de La Haute-C6te-Nord
(2 banniéres et dépliants);

Etablissement,
financement et
mise en ceuvre
d’ententes
sectorielles de
développement
local et régional

B) Mettre en place, soutenir et participer a Lancement du portail Hautecotenord.com;
des initiatives pour valoriser et faire Mise en place du comité Attractivité, Accueil et intégration (2 rencontres);
connaitre La Haute-Cote-Nord. Participer a I'accueil d’une délégation marocaine a Forestville;
C) Mettre en place, soutenir et participer a Projet d’évaluation de la capacité et des outils d’accueil des nouveaux
des initiatives facilitant le recrutement et arrivants;
I'intégration de nouveaux arrivants Financement d’une nouvelle initiative : Destination Haute-Cote-Nord.
(familles, entreprises, etc.).
A) Participer et collaborer a des échanges et L’Assemblée des MRC de la Cote-Nord;
a des projets avec des MRC, des Conférence administrative régionale;
ministeres et des organismes. Table santé qualité de vie;
Rencontres avec des représentants ministériels.
B) Soutenir la conclusion d’ententes Poursuivre la gestion d’ententes sectorielles existantes : Conseil des arts et

sectorielles de développement et de
financement et en assurer la gestion et le
Suivi.

des lettres du Québec, Entente sectorielle pour le soutien au
développement des communautés en santé;

Gestion de I'entente sectorielle du Fonds de soutien au développement des
communautés en santé;

Mise en place d’'une nouvelle entente sectorielle dans le domaine du
développement des entreprises et du développement économique (pour la
réalisation de projets issus de la démarche de prospective territoriale);
Demande et octroi de financement pour 'embauche de ressource dédiées a
la réalisation de projets issus de la démarche prospective et de la journée de
planification stratégique en bioalimentaire

Demande et octroi de financement pour I'achat de 2 ensembles de gradins
mobiles pouvant accueillir 100 personnes chacun.
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BILAN FINANCIER POUR 2019-2020

SOURCES DE REVENUS PROVENANT DU FDT MONTANT
Fonds de développement des territoires : 11520615
Surplus cumulés au FDT des années précédentes : 53498 S
TOTAL DES SOMMES A ENGAGER : 1205559 $
DEPENSES OU PROJETS ASSUMES PAR LE FDT MONTANT
Aides financieres non remboursables accordées ou ententes

(voir tableau section suivante) : 806 006 S
Frais de déplacement et de communications : 28988 S
Transfert vers d’autres départements en lien avec 'aménagement : 146 900 S
Réalisation d’initiatives structurantes : 238685 $
— Développement économique

— Développement social

— Développement culturel

— Développement touristique

— Développement du transport adapté et collectif

— Aménagement du territoire

TOTAL DES SOMMES ENGAGEES : 1294754
Total des sommes versées au 31 mars 2020 : 957319 S
Solde a verser avant le 31 mars 2021 : 337435S
Sommes engagées a reporter pour 2020-2021 : -15020$
FDT — rapport annuel d’activités 2019-2020 110
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IMPACT ECONOMIQUE DU FONDS DE DEVELOPPEMENT DES TERRITOIRES
EN HAUTE-COTE-NORD POUR 2019-2020

La MRC de La Haute-Céte-Nord a investi

806 006 §

en contributions non remboursables

-

‘pour le financement de

< 52 projets

* réalisés par des promoteurs de la région.

. ' Plusde 150

autres Initiatives structurantes ont été réalisées ou amorcées
‘ par la MRC ou en partenariat.

)
)
g

. 35 emplois

‘créés/maintenus en Haute-Céte-Nord.

120
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Voici la liste des aides accordées a des entreprises privées ou d’économie sociale et des ententes sectorielles de développement local et régional qui ont été octroyées au cours de cette période.

Priorité Nom du bénéficiaire Type de bénéficiaire Type d'aide Titre du projet, du contrat ou du mandat | Objet | Date Cout total | Contributio | Date Cout total | Contribution
d'inter- du | début n FDT FDT
vention FDT
67 Association forestiere OBNL ou coop (excluant Subvention : Education forestiere D 2019- 121 000,00 1000,00 | 2019- 121 000,00 1 000,00
Cote-Nord économie sociale) développement F 2020 2020
des milieux de vie
66 Choeur Les gens de mon | OBNL ou coop (excluant Subvention : Aide au fonctionnement saison 2018-2019 D 2019- 13 000,00 400,00 | 2019- 13 000,00 400,00
pays économie sociale) développement F 2020 2020
des milieux de vie
66 Explos-Nature, volet OBNL ou coop (excluant | Subvention : 11e Festival des oiseaux migrateurs de la D 2019- 42 550,00 1 000,00 | 2019- 42 550,00 1 000,00
Observatoire d'oiseaux | économie sociale) développement Cote-Nord F 2020 2020
de Tadoussac des milieux de vie
66 Festival de la chanson OBNL ou coop (excluant | Subvention : 36e festival de la chanson - volet diffusion et D 2019- | 1011 550,00 5000,00 | 2019- | 1011 550,00 5 000,00
économie sociale) développement soutien aux événements F 2020 2020
des milieux de vie
67 L'Odyssée artistique OBNL ou coop (excluant | Subvention : 14e Festival intime de musique classique et D 2019- 28 976,00 1 250,00 | 2019- 28 976,00 1 250,00
économie sociale) développement 13e série On JAZZ sous la lune F 2020 2020
des milieux de vie
67 Cégep Vanier Autre Subvention : Le Nord : territoires et imaginaires D 2019- 53 996,00 1 000,00 | 2019- 53 996,00 1 000,00
développement F 2020 2020
des milieux de vie
66 Chambre de commerce | OBNL ou coop (excluant Subvention : Soutien a la planification territoriale D 2018- 33 640,00 7 000,00 | 2018- 33 640,00 7 000,00
CFPL économie sociale) développement F 2019 2019
des milieux de vie
67 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Subvention : Autres projets et initiatives réalisés en D 2018- 100 000,00 44 600,00 | 2018- 44 600,00 44 600,00
Nord ville/agglomération développement collaboration avec le milieu tel qu’énuméré F 2019 2019
signataire du FDT) des milieux de vie | au bilan des activités (plus de 125 projets et
initiatives de développement)
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : 2018-052 Journée de la main-d'ceuvre B 2018- 10 550,00 2 362,00 | 2018- 10 550,00 2 362,00
Tadoussac événement Tadoussac 2018 2019 2019
64 E-GO Entreprise privée Subvention : 2018-053 E GO démarrage C 2018- 35 000,00 14 000,00 | 2018- 35 000,00 14 000,00
développement 2019 2019
des entreprises
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Priorité Nom du bénéficiaire Type de bénéficiaire Type d'aide Titre du projet, du contrat ou du mandat | Objet | Date Colt total | Contributio | Date Cout total | Contribution
d'inter- du | début n FDT FDT
vention FDT
64 Magasin COOP 5 OBNL ou coop (excluant | Subvention : étude | 2019-010 Accompagnement et analyse de D 2018- 13 586,00 4 233,00
Rivieres économie sociale) faisabilité 2019
64 Centre de dépannage OBNL ou coop (excluant Subvention : 2019-006 Centre de dépannage des Nords- D 2019- 104 552,83 15 000,00 | 2019- 104 552,83 15 000,00
des Nords-Cotiers économie sociale) développement Cotiers - expansion 2020 2020
des entreprises
64 Microbrasserie Entreprise privée Subvention : 2019-012 Microbrasserie Tadoussac - C 2019- 568 909,00 15 000,00 | 2019- 569 909,00 15 000,00
Tadoussac développement expansion 2019 2020 2020
des entreprises
64 Boulangerie La P'tite Entreprise privée Subvention : 2019-014 Boulangerie La P'tite cochonne - C 2019- 1 500,00 750,00 | 2019- 1 500,00 750,00
Cochonne développement Etude environnementale 2019 2020 2020
des entreprises
64 Domaine du Lac des Entreprise privée Subvention : 2018-054 Domaine du Lac des Cédre - C 2019- 37 860,00 10 000,00 | 2019- 37 860,00 10 000,00
Ceédres développement démarrage 2018-2019 2020 2020
des entreprises
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : étude | 2019-026 Remplacement porte cale séche B 2019- 15 921,00 7 960,00 | 2019- 10 202,80 5101,40
Tadoussac de Tadoussac D 2020 2020
64 Centre de ré-emploi de | Entreprise privée Subvention : 2018-051 Centre de ré-emploi de Forestville C 2019- 27 388,00 6 288,00
Propre avenir développement 2020
des entreprises
61 Municipalité de Longue- | Municipalité locale Subvention : étude | 2019-029 Plan stratégique de B 2019- 43 690,00 15 000,00
Rive développement municipalité Longue-Rive D 2020
64 Alimentation JMDS Entreprise privée Subvention : 2019-030 Installation réservoir essence C 2019- 205 000,00 20 000,00 | 2019- 205 000,00 20 000,00
développement 2020 2020
des entreprises
64 Soutien a I'emploi et Entreprise d'économie Subvention : 2019-047 Projet sécurité alimentaire HCN - D 2019- 280 480,23 18 664,00
valorisation de sociale développement Consultant 2020
I'agroalimentaire (SEVA) des milieux de vie
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : étude | 2019-048 Etude sur I'aménagement du B 2019- 21 845,00 10922,00
Tadoussac secteur du quai et de ses acces 2020
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : étude | 2019-076 Descente de la cale seche B 2019- 9 475,00 4 737,00
Tadoussac 2020
61 Municipalité des Municipalité locale Subvention : étude | 2019-077 Plan stratégique B 2019- 16 294,00 8 147,00
Escoumins 2020
64 Explos-Nature OBNL ou coop (excluant | Subvention : étude | 2020-001 Mise a niveau des chambres D 2019- 30 464,00 14 152,00
économie sociale) 2020
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Priorité Nom du bénéficiaire Type de bénéficiaire Type d'aide Titre du projet, du contrat ou du mandat | Objet | Date Colt total | Contributio | Date Cout total | Contribution
d'inter- du | début n FDT FDT
vention FDT
64 Ripco Entreprise privée Subvention : 2020-002 Installation d'une ligne C 2019- | 1800 000,00 15 000,00
développement automatisée d'ensachage 2020
des entreprises
64 Comité de spectacle de | OBNL ou coop (excluant | Subvention : 2020-010 Achat d'un logiciel pour la D 2019- 7 444,00 3722,00
Forestville économie sociale) développement billetterie 2020
des entreprises
64 Festival de la chanson de | OBNL ou coop (excluant | Subvention : 2019-063 Application mobile D 2019- 4 800,00 2 400,00
Tadoussac économie sociale) développement 2020
des entreprises
64 Granulco Entreprise privée Subvention : 2020-027 Investissement d'équipement C 2019- 40 000,00 20 000,00
développement 2020
des entreprises
64 Boisaco OBNL ou coop (excluant | Subvention : 2020-005 Remplacement de I'entrée de la C 2019- 250 000,00 15 000,00
économie sociale) développement raboteuse 2020
des entreprises
64 Les Savons de |'atelier Entreprise privée Subvention : 2020-012 Les Savons de |'atelier - expansion C 2019- 64 636,00 15 000,00 0,00 0,00
développement 2020
des entreprises
64 Coopérative La Nord OBNL ou coop (excluant Subvention : 2019-075 Achat d'équipement C 2019- 490 000,00 10 000,00 0,00 0,00
Cotiere économie sociale) développement 2020
des entreprises
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : 2019-071 Agent de développement 2019- B 2019- 52 192,00 30 000,00 0,00 0,00
Portneuf-sur-Mer développement 2020 D 2020
des milieux de vie
61 Municipalité de Sacré- Municipalité locale Subvention : 2019-066 Agent de développement 2019- B 2019- 73 000,00 30 000,00 0,00 0,00
Ceeur développement 2020 D 2020
des milieux de vie
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : 2019-067 Agent de développement 2019- B 2019- 55214,53 30 000,00 0,00 0,00
Tadoussac développement 2020 D 2020
des milieux de vie
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : 2019-068 Agent de développement 2019- B 2019- 64 700,00 30 000,00 0,00 0,00
Bergeronnes développement 2020 D 2020
des milieux de vie
61 Municipalité de Les Municipalité locale Subvention : 2019-069 Agent de développement 2019- B 2019- 55 000,00 30 000,00 0,00 0,00
Escoumins événement 2020 D 2020
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Priorité Nom du bénéficiaire Type de bénéficiaire Type d'aide Titre du projet, du contrat ou du mandat | Objet | Date Colt total | Contributio | Date Cout total | Contribution
d'inter- du | début n FDT FDT
vention FDT
61 Municipalité de Longue- | Municipalité locale Subvention : 2019-070 Agent de développement 2019- B 2019- 47 964,06 30 000,00 0,00 0,00
Rive développement 2020 D 2020
des milieux de vie
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : 2019-073 Agent de développement 2019- B 2019- 39 025,00 30 000,00 0,00 0,00
Colombier développement 2020 D 2020
des milieux de vie
61 Ville de Forestville Municipalité locale Subvention : 2019-072 Agent de développement 2019- B 2019- 55 500,00 30 000,00 0,00 0,00
développement 2020 D 2020
des milieux de vie
61 Municipalité de Sacré- Municipalité locale Subvention : 2019-007 Remplacement de tableau B 2018- 11112,93 2222,59 | 2019- 11112,93 2 222,59
Ceeur développement dynamique D 2019 2020
des entreprises
61 Municipalité de Municipalité locale Subvention : 2019-017 Restauration de la promenade B 2019- 58 002,25 15 000,00 | 2019- 42 333,36 10 950,00
Tadoussac développement Tadoussac D 2020 2020
des milieux de vie
61 Ville de Forestville MRC (ou Subvention : 2019-022 Modernisation des infrastructures B 2019- 411 049,85 20 000,00 0,00 0,00
ville/agglomération développement aéroportuaires 2020
signataire du FDT) des milieux de vie
70 Ecole St-Joseph Autre Subvention : 2019-001 Aménagement de la cour d'école D 2019- 78 200,00 20 100,00 0,00 0,00
développement 2020
des milieux de vie
61 Municipalité de MRC (ou Subvention : étude | 2019-004 Mise en valeur du territoire B 2019- 37 607,00 25 472,00 0,00 0,00
Bergeronnes ville/agglomération 2020
signataire du FDT)
70 Culture Céte-Nord OBNL ou coop (excluant | Subvention : autre | 2019-009 Projet pédago culture D 2019- 57 147,00 20 000,00 0,00 0,00
économie sociale) 2020
70 Club le Plein d'air OBNL ou coop (excluant Subvention : 2019-013 Les Eclairs le plein d'air D 2019- 43 615,92 32 355,92 0,00 0,00
économie sociale) développement 2020
des milieux de vie
66 Partons la mer est OBNL ou coop (excluant Subvention : 2019-015 Le rv de la culture maritime D 2019- 25 570,00 6 095,00 | 2019- 25 570,00 6 095,00
belle.ca économie sociale) événement 2020 2020
66 Corporation de Autre organisme Subvention : 2019-019 Développement d'un équipement D 2019- 29 356,82 23 485,46 | 2019- 29 356,82 23 485,46
développement municipal développement prét-a-camper 2020 2020
touristique Forestville des milieux de vie
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Priorité Nom du bénéficiaire Type de bénéficiaire Type d'aide Titre du projet, du contrat ou du mandat | Objet | Date Colt total | Contributio | Date Cout total | Contribution
d'inter- du | début n FDT FDT
vention FDT
66 Municipalité de Municipalité locale Subvention : 2019-024 Mise en valeur de la Baie B 2019- 29 575,00 23 810,00
Tadoussac développement 2020
des milieux de vie
66 GREMM OBNL ou coop (excluant Subvention : 2019-042 Agrandissement du CIMM et D 2019- | 1693 139,00 50 000,00
économie sociale) développement modernisation extérieure 2020
des milieux de vie
66 Municipalité de Municipalité locale Subvention : 2019-049 Aménagement du parc Jean- B 2019- 84 954,35 16 990,37
Portneuf-sur-Mer développement Maurice Martel 2020
des milieux de vie
66 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Subvention : autre | 2020-006 Adapter et structurer I'offre B 2019- 86 444,21 36 318,38
Nord ville/agglomération d'équipement pour les municipalités 2020
signataire du FDT)
66 Béluga Ultra trails et Municipalité locale Subvention : 2020-004 Béluga Ultra trails du Saguenay- D 2019- 29 575,00 10 000,00
Municipalité de événement Lac-St-Jean 2020
Tadoussac
66 Explos-Nature - volet OBNL ou coop (excluant | Subvention : autre | 12e édition du Festival des oiseaux D 2019- 53 750,00 1000,00 | 2019- 53 570,00 1 000,00
Observatoire d'oiseaux | économie sociale) migrateurs de la Céte-Nord F 2020 2020
Tadoussac
66 L'Odyssée artistique OBNL ou coop (excluant | Subvention : autre | 5e Festival intime de musique classique et D 2019- 29 370,00 2 000,00 | 2019- 29 370,00 2 000,00
économie sociale) 14e série ON JAZZ sous la lune F 2020 2020
66 Festival de la chanson de | OBNL ou coop (excluant Subvention : autre | 37e Festival de la chanson de Tadoussac - D 2019- | 1022 264,00 6 000,00 | 2019- | 1022 264,00 6 000,00
Tadoussac économie sociale) volet diffusion F 2020 2020
55 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Soutien a la Planification et aménagement du territoire B 2019- 5 038,00 25 038,00 | 2019- 25 038,00 25 038,00
Nord ville/agglomération planification de A 2020 2020
signataire du FDT) I’'aménagement du
territoire
61 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Conseil aux Soutien aux municipalités locales en B 2019- 26 001,00 26 001,00 | 2019- 26 001,00 26 001,00
Nord ville/agglomération entreprises, expertise professionnelle ou partage de 2020 2020
signataire du FDT) organismes, services
communautés
(mobilisation)
68 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Conseil aux Promotion et soutien a I'entrepreneuriat et C 2019- 110004,00| 110004,00| 2019- 110 004,00 110 004,00
Nord ville/agglomération entreprises, a I'entreprise 2020 2020
signataire du FDT) organismes,
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Priorité Nom du bénéficiaire Type de bénéficiaire Type d'aide Titre du projet, du contrat ou du mandat | Objet | Date Colt total | Contributio | Date Cout total | Contribution
d'inter- du | début n FDT FDT
vention FDT
communautés
(mobilisation)
71 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Conseil aux Mobilisation des communautés et soutien a D 2019- 119148,00| 119148,00| 2019- 119 148,00 119 148,00
Nord ville/agglomération entreprises, la réalisation de projets structurants pour 2020 2020
signataire du FDT) organismes, améliorer les milieux de vie selon les
communautés domaines d’activités priorisés (économique,
(mobilisation) communautaire, social, culturel, tourisme,
transport, agroalimentaire)
67 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Conseil aux Attractivité du territoire F 2019- 30 858,00 30 858,00 | 2019- 30 858,00 30 858,00
Nord ville/agglomération entreprises, D 2020 2020
signataire du FDT) organismes,
communautés
(mobilisation)
74 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Conseil aux Etablissement, financement et mise en E 2019- 14 858,00 14 858,00 | 2019- 14 858,00 14 858,00
Nord ville/agglomération entreprises, ceuvre d’ententes sectorielles de 2020 2020
signataire du FDT) organismes, développement local et régional
communautés
(mobilisation)
67 MRC La Haute-Céte- MRC (ou Conseil aux Contribuer a des initiatives de concertation D 2019- 49 403,00 49 403,00 | 2019- 49 403,00 49 403,00
Nord ville/agglomération entreprises, et de mobilisation du milieu F 2020 2020
signataire du FDT) organismes,
communautés
(mobilisation)
67 MRC La Haute-Cote- MRC (ou Soutien a la Transfert aménagement et autres A 2019- 146 900,00 | 146 900,00 | 2019- 146 900,00 146 900,00
Nord ville/agglomération planification de départements B 2020 2020
signataire du FDT) I’'aménagement du
territoire
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Priorité Nom du bénéficiaire Type de bénéficiaire Type d'aide Titre du projet, du contrat ou du mandat | Objet | Date Sommes engagées Date | Sommes réelles versées a
d'inter- du FDT | début fin la fin du projet
vention Colit total Contribution Colit total | Contribution
FDT FDT
70 Ligue de balle HCN OBNL ou coop (excluant Subvention Coup sr D 2019- 2 849,18 2 279,34 | 2019- 2 849,18 2 279,34
économie sociale) développement 2020 2020
des milieux de vie
70 Municipalité de Municipalité locale Subvention étude | Tadou-vert B 2019- 15 000,00 5 000,00 | 2019- 15 000,00 5 000,00
Tadoussac 2020 2020
70 FADOQ OBNL ou coop (excluant | Subvention : Parasol pétanque D 2019- 1602,24 1089,79 | 2019- 1602,24 1 089,79
économie sociale) développement 2020 2020
des milieux de vie
70 CAB Le Nordest OBNL ou coop (excluant Subvention autre Planificateur ainés D 2019- 4 200,00 3 500,00 | 2019- 4 200,00 3 500,00
économie sociale) 2020 2020
70 Maison de la famille de | OBNL ou coop (excluant Subvention Jardin communautaire D 2019- 2 400,00 2 000,00 | 2019- 2 400,00 2 000,00
Longue-Rive économie sociale) développement 2020 2020
des milieux de vie
70 Ecole primaire St-Luc Autre Subvention autre | Les Eclairs « PLEIN D’AIR » en Fat bike D 2019- 4 800,00 4 000,00 | 2019- 4 800,00 4 000,00
2020 2020
70 Corporation OBNL ou coop (excluant | Subvention Maison de répit régionale D 2019- 7 680,00 6 400,00 | 2019- 7 680,00 6 400,00
socioéconomique économie sociale) développement 2020 2020
touristique de Longue- des milieux de vie
Rive
70 Municipalité de Municipalité Subvention Restauration de la promenade B 2019- 58 002,25 3 650,00 | 2019- 58 002,25 3 650,00
Tadoussac développement 2020 2020
des milieux de vie
70 MRC HCN MRC (ou Subvention autre Lecture de camps de jour B 2019- 14 000,00 1 000,00 | 2019- 14 000,00 1 000,00
ville/agglomération 2020 2020
signataire du FDT)
70 MRC HCN MRC (ou Subvention autre Planificateur famille B 2019- 4 500,00 3 500,00 | 2019- 4 500,00 3 500,00
ville/agglomération 2020 2020
signataire du FDT)
70 Ecole Marie-Immaculée | Municipalité locale Subvention autre | Trousse cuisine découverte D 2019- 875,00 775,00 S | 2019- 875,00 775,00
2020 2020
70 Ressource parenfants OBNL ou coop (excluant Subvention autre | Atelier piscine D 2019- 3 490,00 1970,00 | 2019- 3 490,00 1 970,00
économie sociale) 2020 2020
70 Culture Céte-Nord OBNL ou coop (excluant | Subvention autre | Projet pédago-culturel D 2019- 54 147,00 5 000,00 | 2019- 54 147,00 5 000,00
économie sociale) 2020 2020
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Priorité Nom du bénéficiaire Type de bénéficiaire Type d'aide Titre du projet, du contrat ou du mandat | Objet | Date Sommes engagées Date | Sommes réelles versées a
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FDT FDT
70 Municipalité de Municipalité locale Subvention étude | Mise en valeur du territoire des B 2019- 43 815,00 5000,00 | 2019- 43 815,00 5 000,00
Bergeronnes Bergeronnes 2020 2020
70 Ressource parenfants OBNL ou coop (excluant Subvention autre | Affiches allaitement D 2019- 1 300,00 1300,00 | 2019- 1 300,00 1 300,00
économie sociale) 2020 2020
70 Maison des jeunes de OBNL ou coop (excluant | Subvention Active-jeunes D 2019- 3 040,00 1387,00 | 2019- 3 040,00 1387,00
Sacré-Ceeur économie sociale) événement 2020 2020
70 SEVA OBNL ou coop (excluant | Subvention étude | Consultant et projet phase 1 D 2019- 269 657,00 5000,00 | 2019- | 269 757,00 5 000,00
économie sociale) 2020 2020
70 Centre de dépannage OBNL ou coop (excluant | Subvention autre | Don d’orignaux D 2019- 1414,48 500,00 | 2019- 1414,48 500,00
des Nords-Cotiers économie sociale) 2020 2020
70 Carrefour jeunesse- OBNL ou coop (excluant | Subvention Tasses réutilisables pour la persévérance D 2019- 2 900,00 2 300,00 | 2019- 2 900,00 2 300,00
emploi de la Haute- économie sociale) événement scolaire 2020 2020
Cote-Nord
70 Regroupement du OBNL ou coop (excluant | Subvention autre | Projet de demi-glace hockey mineur D 2019- 9112,00 1289,00 | 2019- 9112,00 1289,00
hockey mineur de la économie sociale) 2020 2020
HCN
70 Municipalité de Municipalité locale Subvention autre | Camp d’été de jour CAHC D 2019- 6 368,40 3284,17 | 2019- 63 68,40 3284,17
Portneuf-sur-Mer 2020 2020
70 Municipalité de Longue- | Municipalité locale Subvention Marqueur numérique B 2019- 13 773,96 5000,00 | 2019- 13 773,96 5 000,00
Rive développement 2020 2020
des milieux de vie
70 Ecole St-Joseph de Autre Subvention Activités préscolaires 4-5 ans D 2019- 1157,00 957,00 | 2019- 1157,00 957,00
Tadoussac événement 2020 2020
70 Centre d’action OBNL ou coop (excluant | Subvention autre | Récupération alimentaire D 2019- 6 250,00 5 000,00 | 2019- 6 250,00 5 000,00
bénévole Le Nordest économie sociale) 2020 2020
70 Centre d’action OBNL ou coop (excluant Subvention Harmonisation des co(ts de transport D 2019- 6 250,00 5000,00 | 2019- 6 250,00 5 000,00
bénévole Le Nordest économie sociale) événement accompagnement des bénévoles 2020 2020
70 Municipalité de Sacré- Municipalité locale Subvention Sentier pédestre multifonctionnel B 2019- 68 094,88 5 000,00 | 2019- 68 094,88 5 000,00
Ceeur développement municipal 2020 2020
des milieux de vie
70 CPE Grain de soleil OBNL ou coop (excluant Subvention autre L’éveil a la littératie chez les tout-petits D 2019- 1 000,00 300,00 | 2019- 1 000,00 300,00
économie sociale) 2020 2020
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70 Ecole St-Luc Autre Subvention Ma cour d’école « Un monde de plaisir » D 2019- 5 758,89 4 758,89 | 2019- 5 758,89 4 758,89
développement 2020 2020
des milieux de vie
70 Municipalité de Municipalité locale Subvention autre | Le bien-étre au rendez-vous B 2019- 3 860,00 1700,00 | 2019- 3 860,00 1 700,00
Colombier 2020 2020
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